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TEIL | — Einfihrung und Ubersicht

.1  Vorbemerkungen

Die Europaischen Schulen sind offizielle Schulen, die gemeinsam von den Regierungen der Mitgliedstaaten
der Europdischen Union sowie den Europdischen Gemeinschaften gegriindet wurden.

Sie genielRen die Rechte und Pflichten einer 6ffentlich-rechtlichen Bildungseinrichtung in den jeweiligen
Sitzlandern.

Die Zielsetzung der Europaischen Schulen liegt in der Erteilung eines mehrsprachigen und multikulturellen
Unterrichts fir alle Kinder des Kindergartens, Primar- und Sekundarbereichs. Die Schule in Karlsruhe (im
folgenden , ESK“) besteht seit fast 60 Jahren. Schiiler mit rund 50 Nationalitdten werden derzeit in den
drei offiziellen Amtssprachen der EU (Deutsch, Franzosisch und Englisch) und in ihrer Muttersprache
unterrichtet. Entsprechend vielfaltig sind die Sprachen der Menschen, die sich taglich auf dem Gelédnde
bewegen. Die Schiiler sind primar Kinder der Bediensteten der Institutionen der Europdischen Union.
Hinzu kommen zahlreiche andere Kinder, deren Eltern bzw. ihre Arbeitgeber eine nicht unerhebliche
Schulgebiihr entrichten. Die Schule hat insofern im Vergleich zum staatlichen Schulsystem eher den Status
einer Privatschule, mit entsprechenden Besonderheiten. Die kulturelle Vielfalt der Schulgemeinschaft und
die Vermittlung europdischer Werte sind zentrale Schwerpunkte der ESK.

Die ESK schreibt turnusmaRig, wegen Ablauf der maximalen Vertragslaufzeit des derzeitigen Vertrags, die
Leistungen fir den Sicherheitsdienst sowie ergdnzende Dienstleistungen aus.

Das Geldnde der ESK in der Karlsruher Waldstadt umfasst rund 93.000 m?. Es ist von einem Zaun umgeben,
kameraiiberwacht und hat zwei Eingédnge mit entsprechender Steuerungs- und Uberwachungstechnik. Ein
Pfortnerbliro am Haupteingang ist der Hauptstandort des Tagesdienstes. In den drei Schulgebduden nebst
Containerpark werden rund 1000 Kinder ab 4 Jahren (Kindergarten) bis zum Europaischen Abitur
unterrichtet. Hinzu kommen etwa 180 Lehrer und Verwaltungsmitarbeiter. Weitere Gebdude sind:
Verwaltung mit Aula, Sporthallen, Mensa mit Veranstaltungsraum. Zu den sicherheitsrelevanten
Gegebenheiten gehdren auRerdem: die offentliche Bus- und Stralenbahnhaltestelle mit Wendeschleife
und der Personalparkplatz. Desweiteren die Zufahrt mit Schranke und , Hotelschleife” flr die Pkws der
Eltern. Die Gebdude der ESK werden in einem mehrere Jahre beanspruchenden Programm der
»energetischen Sanierung” baulich verandert. Die Bautatigkeit bringt einen regen Handwerkerverkehr mit
sich.

Der Unterricht an der ESK erfolgt im Ganztagsbetrieb, erganzt um Nachmittagsangebote — von 08:05 bis
etwa 18 Uhr. Die Sporthallen werden am Abend von Vereinen genutzt. Die Schulferien weichen mitunter
sehr stark vom Ferienplan Baden-Wirttembergs ab. MaRgeblich ist der von der Schule auf der Website
veroffentlichte Ferienplan. Generell gilt: 180 Schultage, Sommerferien im Juli und August, Schulbeginn
Anfang September.

Ziel des Einsatzes des Sicherheitsdienstes ist der Schutz der Schiiler*innen und der Mitarbeiter*innen
widhrend ihres Aufenthalts auf dem Gelénde.

.2 Gegenstand der Ausschreibung

Ausgeschrieben werden:

e Der Tagesdienst mit Standort Pfortnerbliro, an Schultagen und einzelnen Tagen gemalR
Schulkalender der ESK

e Der nachtliche Revierdienst an den librigen Tagen (Wochenende, Feiertage, Ferien)

e Als Option: erganzende Dienstleistungen flir Beratung, Brandschutziibungen und —begehungen.
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Die Optionen werden jeweils gesondert von der ESK beauftragt, es besteht kein Anspruch auf
Beauftragung. Auch die Leistungen auf Stundennachweis werden gesondert beauftragt. Die in den
Spezifikationen genannten Stundenzahlen pro Jahr dienen nur als Richtwert und zu Kalkulationszwecken.

1.3 Verfahrensablauf Nicht Offenes Verfahren; Informationsplattform

Diese Ausschreibung erfolgt im Nicht Offenen Verfahren, bestehend aus 2 Phasen.

In der ersten Phase (Teilnahmeverfahren) sollen interessierte Wirtschaftsteilnehmer zur Einreichung von
Teilnahmeantragen (Bewerbungen) aufgerufen werden. Der Teilnahmeantrag ist in Papierform
einzureichen. Nur diejenigen Bewerber, die auf Grundlage der hier aufgefiihrten Anforderungen
ausgewahlt werden, werden zur Angebotsabgabe aufgefordert. In der zweiten Phase (Angebotsphase)
werden die Angebote der zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bewerber ausgewertet. Angebote von
Bietern, die nicht infolge des Teilnahmeverfahrens zur Angebotsabgabe aufgefordert wurden, werden
nicht gewertet.

Die Aufforderung zur Einreichung eines Teilnahmeantrags und etwaige zusatzliche Informationen stehen
auf einem speziell eingerichteten Abschnitt der Website des o6ffentlichen Auftraggebers unter folgender
Adresse zur Verfiigung: https://www.es-karlsruhe.eu/de/tender/

Bewerber werden aufgefordert, diese Internetadresse, auf der Antworten auf eingehende relevante
Fragen und auf Anfragen betreffend zusatzliche Informationen veroffentlicht werden, regelmaRig zu
konsultieren. Es obliegt dem Bewerber, die Aktualisierungen und Anderungen wihrend des
Ausschreibungszeitraums zu lberprifen. Enthalten die im Rahmen dieser Ausschreibung von der ESK
veroffentlichten Dokumente nach Auffassung des Bewerbers Unklarheiten, so hat er unverziiglich und vor
Angebotsabgabe die ESK schriftlich (vorzugsweise per E-Mail) darauf hinzuweisen.

Die Aufforderung zur Angebotsabgabe an die zugelassenen Bieter erfolgt per E-Mail. Die
Formerfordernisse und Fristen werden in der Aufforderung zur Abgabe eines Angebotes bekannt
gegeben. Die zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bieter werden wahrend der Angebotsphase per E-Mail
Uber Antworten/Erlduterungen der Vergabestelle zu Bieterfragen oder sonstige Mitteilungen informiert.
Auch die Angebotsabgabe erfolgt zwingend in Papierform.

.4 Objektbesichtigung

Eine Vielzahl von spezifischen Gegebenheiten beeinflusst den Aufwand und die Abldufe des
Sicherheitsdienstes und seiner einzelnen Leistungspakete.

Bieter, die ein Angebot abgeben wollen, missen an der vom Auftraggeber organisierten
Objektbesichtigung teilnehmen, um sich ein umfassendes Bild der Anforderungen zu machen. Angebote
ohne Bestatigung der Teilnahme werden nicht bericksichtigt. Termine und sonstige Bedingungen werden
in der ,Aufforderung zur Abgabe eines Angebotes” bekanntgegeben sowie ein Formular fur die
Teilnahmebestatigung zur Verfligung gestellt.

Fir die Teilnahme an der Objektbesichtigung werden von der ESK keinerlei Kosten erstattet.

.5  Leistungsbeschreibung — Technische Mindestanforderungen

Die Technischen Spezifikationen sind Bestandteil der Ausschreibungsunterlagen und dem vorliegenden
Dokument als Annex |, mit Anlagen zu Annex |, beigefiligt. Sie sind als verbindliche technische
Mindestanforderungen zu verstehen. Angebote, die von diesen Mindestanforderungen abweichen gelten
als nicht konform und werden nicht gewertet.

1.6 Ort der Leistungserbringung

Die Leistungen sind auf dem Gelande und in den Gebduden der Europdischen Schule Karlsruhe, Albert-
Schweitzer-Str. 1,76139 Karlsruhe, zu erbringen.


https://www.es-karlsruhe.eu/de/tender/
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1.7 Schulkalender fiir den Sicherheitsdienst und Dienstzeiten

Fiir die Erbringung der Leistungen an Schultagen ist der ,Kalender der Europdischen Schule fiir den
Sicherheitsdienst”, Annex 1.1 maRgeblich. Er wird, basierend auf dem Schulkalender der ESK (einsehbar
unter www.es-karlsruhe.eu) jahrlich aktualisiert. Annex 1.1 zeigt die voraussichtliche Anzahl der
Tagesdienste fur die ersten 12 Vertragsmonate. Sollten variable Termine im Schuljahr bei Herausgabe des
Kalenders noch nicht feststehen, so hat sich im Zweifel der verantwortliche Vertreter des Auftragnehmers
rechtzeitig durch Riickfrage bei der ESK Klarheit zu verschaffen.

Die ESK hat (liblicherweise 180 Schultage. Die Sonderveranstaltungen, wie z. B. Tag der offenen Tiir,
Sommerfest, Pddagogischer Tag oder Abifeier sind nur zur Orientierung eingetragen. Die Termine sind
nicht verbindlich und kénnen auch komplett entfallen.

Diensttage fiir den Tagesdienst sind grundsatzlich die Schultage. Revierdiensttage sind alle Gbrigen Tage,
also Wochenenden, Feiertage, Ferien.

Die Schulferien der Europdischen Schule Karlsruhe sind nicht identisch mit denen des Landes Baden-
Wiirttemberg! Die hier genannten ,,Schulferien” sind immer die der ESK.

In den Schulferien werden zunehmend Freizeitcamps fir die Schiler*innen auf dem Schulgeldnde
veranstaltet. Dabei werden einzelne Rdume benutzt, z. B. Mensa. Zum Zeitpunkt der Ausschreibung gibt
es an diesen Tagen keinen Tagesdienst.

Die Dienstzeiten fir den Tagesdienst sowie Regelungen bzgl. des Revierdienstes sind in der Technischen
Spezifikation Annex | definiert.

1.8  Vertragssprache und Arbeitssprache

Als Vertragssprache und Arbeitssprache fiir die Leistungserbringung wird deutsch festgelegt.

.9  Umfang der Leistungen

Der Geschatzte Wert des Vertrags Uber seine gesamte maximale Laufzeit belauft sich auf ca. 440.000 bis
480.000 €, zzgl. MwsSt., inklusive samtlicher Optionen. Dieser Betrag beinhaltet geschatzte
Tariferhohungen und Reserven flr Unvorhergesehenes. Diese Schatzung begriindet keinerlei
Verpflichtungen seitens der ESK in Bezug auf den Umfang des Vertrags und dient nur der Orientierung.

Wahrend der drei ersten Jahre nach Vertragsunterzeichnung kann die ESK in einem
Verhandlungsverfahren ohne Bekanntmachung mit dem Auftraggeber die Vergabe weiterer Leistungen,
dhnlich den in diesem Vertrag definierten, vereinbaren. Derartige Leistungen kénnen solche sein, die in
der Spezifikation zu diesem Vertrag noch nicht vorgesehen waren, deren Notwendigkeit sich aber
wahrend der Vertragslaufzeit gezeigt hat aufgrund hinzu gekommener Gebaude, fertiggestellter
Bauabschnitte oder unvorhergesehener Umstande. Eine solche Vertragserweiterung unterliegt denselben
technischen Anforderungen sowie Eignungs- und Vergabekriterien wie der urspriingliche Vertrag.

.10 Vertragsdauer

Der Vertrag wird fur die Dauer von 12 Monaten abgeschlossen. Er verlangert sich automatisch um weitere
12 Monate, wenn er nicht 3 Monate vor Ablauf von einer der Parteien gekiindigt wird. Er kann maximal
3mal verlangert werden, die maximale Laufzeit des Vertrages ist somit 48 Monate.


http://www.es-karlsruhe.eu/
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.11 Einhaltung von Tarifen und Mindestlohn, Umweltschutz, Arbeitsschutz und
Infektionsschutz

Das eingesetzte Personal ist unter Einhaltung der geltenden Tarif- und Mindestlohnbestimmungen fur
Deutschland bzw. das Land Baden-Wirttemberg zu bezahlen. Das LTMG — Landestariftreue- und
Mindestlohngesetz flr 6ffentliche Auftrage in Baden-Wirttemberg - ist auf diesen Vertrag anzuwenden.

Der Auftragnehmer hat fiir die Einhaltung samtlicher gesetzlicher Vorschriften in Bezug auf den
Umweltschutz sowie den Arbeitsschutz Sorge zu tragen.

Alle Leistungen sind unter den Aspekten des umweltbewussten, gesunden Arbeitens zu erbringen. Es
dirfen keine Maschinen und Geréte, die nachweislich als umwelt- oder gesundheitsgefdahrdend eingestuft
sind oder voraussichtlich aufgrund neuerer Erkenntnisse kiinftig eingestuft werden kénnten, verwendet
werden. Die eingesetzten Maschinen, Gerate und Utensilien missen dem aktuellen Stand der Technik
entsprechen und sind stets funktionsfahig, sauber und hygienisch einwandfrei zu halten.

Den gesetzlichen Verordnungen des Landes Baden-Wirttemberg sowie nationalen Gesetzen und
Verordnungen in Bezug auf den Infektionsschutz (insbesondere bzgl. Covid19) ist Folge zu leisten. Der
Auftragnehmer stattet die eingesetzten Mitarbeiter mit den dazu erforderlichen Hygieneartikeln aus, z.
B. Mund-Nasen-Schutzmasken in der jeweils geforderten Qualitdt. Sollten dariiber hinaus die ESK
und/oder die ihr tbergeordnete Stelle SchutzmalRnahmen beschlieRen, so sind diese umzusetzen und
einzuhalten.

TEIL Il = Administrative Bestimmungen

1.1 Teilnahme

Die Teilnahme an dieser Ausschreibung steht nattirlichen und juristischen Personen im Geltungsbereich
der EU-Vertrage sowie internationalen Organisationen offen.

Sie steht aullerdem allen natiirlichen und juristischen Personen eines Drittlands, das mit der Union ein
besonderes Abkommen im Bereich der offentlichen Auftragsvergabe geschlossen hat, unter den
Bedingungen dieses Abkommens offen. In den Fallen, in denen das im Rahmen der
Welthandelsorganisation abgeschlossene multilaterale Ubereinkommen {iber das &ffentliche
Beschaffungswesen anwendbar ist, steht die Teilnahme an dem vorliegenden Verfahren auch allen
natiirlichen und juristischen Personen mit Niederlassung in Staaten, die das Ubereinkommen ratifiziert
haben, unter den Bedingungen dieses Ubereinkommens offen.

II.L2  Bewerbung um 1 oder mehr Lose

Nichtzutreffend.

[1.3  Varianten

Varianten und Angebote nur lGiber einen Teil der Leistungen sind nicht zulassig.

1.4 Bietergemeinschaften

Wirtschaftsteilnehmer konnen eine Bewerbung (bzw. ein Angebot) entweder als Einzelbieter oder als
Bietergemeinschaft einreichen. In beiden Fallen ist die Vergabe von Unterauftragen zuldssig. Ein Bewerber
kann sich aulerdem auf die Kapazitdten anderer Unternehmen stiitzen, um die Auswahlkriterien zu
erfillen.

Die Ausschlusskriterien (vgl. Abschnitt Ill. 2) werden auf jedes Mitglied der Bietergemeinschaft individuell
angewendet. Die Auswahlkriterien werden auf die Bietergemeinschaft insgesamt angewendet.
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Der Bieter muss die Rolle eines jeden Wirtschaftsteilnehmers, der am Angebot beteiligt ist, eindeutig
festlegen: Mitglied einer Bietergemeinschaft, Unterauftragnehmer oder Dritter, auf dessen Kapazitaten
sich der Bieter stltzt. Dies gilt auch, wenn Unternehmen beteiligt sind, die zur selben Wirtschaftsgruppe
gehoren.

Anderungen an der Zusammensetzung der Bietergemeinschaft oder ein Wechsel des
Unterauftragnehmers wahrend des Beschaffungsverfahrens (nach Einreichen der Bewerbung oder des
Angebots) oder der Vertragsausfihrung unterliegen der vorherigen schriftlichen Zustimmung des
offentlichen Auftraggebers.

Der offentliche Auftraggeber kann vom Bieter verlangen, ein Unternehmen auszuschlieRen oder — bei
Vergabe von Unterauftragen oder Riickgriff auf Dritte fir die Auswahlkriterien — ein Unternehmen, auf
das ein Ausschlussgrund zutrifft oder das ein maRgebliches Auswahlkriterium nicht erfillt, zu ersetzen.

II.5 Gemeinsame Angebote

Ein gemeinsames Angebot ist ein Angebot, das von einer Gruppe von Wirtschaftsteilnehmern (nattrlichen
oder juristischen Personen) (mit oder ohne Rechtsform) eingereicht wird — unabhdngig von der
Verbindung, die zwischen ihnen bestehen mag.

Alle Mitglieder der Gruppe haften gegeniber der Auftrag gebenden Behorde gesamtschuldnerisch fir die
Ausfiihrung des gesamten Auftrags, d. h. sie Gibernehmen sowohl die finanzielle als auch die operative
Haftung.

In dem gemeinsamen Angebot missen die Rolle und die Aufgaben jedes einzelnen Mitglieds eindeutig
angegeben werden und es muss ein Rechtstrager (das ,federfiihrende Unternehmen®) als alleiniger
Ansprechpartner fiir den offentlichen Auftraggeber fiir administrative und finanzielle Aspekte sowie fur
die operative Verwaltung des Auftrags benannt werden. Das federfiihrende Unternehmen verfiigt Gber
die volle Autoritat, die Gruppe und ihre einzelnen Mitglieder wahrend der Ausflihrung des Auftrags zu
verpflichten.

Bei Zuschlagserteilung unterzeichnet der 6ffentliche Auftraggeber den Vertrag entweder mit allen
Mitgliedern der Bietergemeinschaft oder mit dem federfihrenden Unternehmen, das von den anderen
Mitgliedern (z. B. durch Vollmachten) dazu befugt wurde, den Vertrag in ihrem Namen zu unterzeichnen.

1.6  Untervergabe von Auftragen

Eine Untervergabe von Auftragen besteht dann, wenn der Auftragnehmer rechtliche Verpflichtungen mit
anderen Unternehmen eingeht, die einen Teil des Auftrags in seinem Namen ausfiihren werden. Der
Auftragnehmer behalt jedoch gegentiber der Auftrag gebenden Behorde die volle Verantwortung fiir die
Ausfiihrung des gesamten Auftrags. Der Einsatz von Freiberuflern oder der Ruickgriff auf Tatigkeiten oder
Personal jedweden génzlich anderen Rechtstrdgers als des Auftragnehmers gilt als Vergabe von
Unterauftrdgen, unabhdngig von den geltenden nationalen Rechtsvorschriften.

Samtliche Aufgaben im Rahmen des vorliegenden Auftrags kénnen an Unterauftragnehmer vergeben
werden, sofern die Ausfihrung bestimmter kritischer Aufgaben gemall den technischen Spezifikationen
nicht dem Bieter selbst bzw. — im Falle eines gemeinsamen Angebots — einem Mitglied der
Bietergemeinschaft vorbehalten ist.

Die Bieter miissen angeben, welchen Anteil des Auftrags sie an Unterauftragnehmer weiterzugeben
beabsichtigen,

e auf deren Kapazitaten sie sich stitzen, um die in Abschnitt 2.3 beschriebenen Auswahlkriterien
zu erfillen;

e die mehr als 10 % des Auftragsvolumens Gibernehmen sollen.
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II.7  Angebotspreis
Der Angebotspreis ist in Euro abzugeben, netto, ohne die gesetzliche MwsSt.
In diesem Vertrag sind Preisanpassungen flr das erste Vertragsjahr nicht vorgesehen.

Leistungen ab dem 13. Vertragsmonat erhalten eine zusatzliche Verglitung, wenn ab diesem Zeitpunkt
tarifvertragliche Regelungen (Tarifvertrag des BDSW) Lohnsteigerungen bewirken. Vgl. Muster-
Dienstleistungsvertrag, Annex Il

1.8 Zahlungsbedingungen

Die Zahlungsbedingungen sind im Dienstleistungsvertrag, Annex Il geregelt.

TEIL Ill = 1. Phase des Nicht Offenen Verfahrens — Auswahl der Bewerber

lll.L1 Reihenfolge und Bewertungsgrundlage

Die Bewertung erfolgt ausschlieBlich auf der Basis der vom Bewerber eingereichten Informationen und
anhand folgender Kriterien:

e Ausschlusskriterien (Abschnitt 111.2)
e Eignungskriterien (Abschnitt 111.3)

Der Bewerber hat daher mit seinem Teilnahmeantrag alle nachstehend geforderten Angaben und
Nachweise einzureichen.

1.2 Ausschlusskriterien

Mit den Ausschlusskriterien soll bewertet werden, ob ein Wirtschaftsteiinehmer an dem
Beschaffungsverfahren teilnehmen bzw. den Zuschlag fiir den Auftrag erhalten darf.

Ein Bieter wird von dem Beschaffungsverfahren ausgeschlossen, wenn einer der in den Artikeln 106 und
107 der Verordnung EU/Euratom 966/2012 genannten Ausschlussgriinde auf ihn zutrifft. Ist der Bieter
eine juristische Person, gelten bestimmte Ausschlusskriterien auch flr natirliche Personen mit
Vertretungsvollmacht, Entscheidungsvollmacht oder Kontrolle tiber den Bieter und fiir nattrliche oder
juristische Personen, die unbeschrankt fiir die Schulden des Bieters haften. Alle Ausschlussgriinde sind
ausdricklich in der ,,Ehrenwoértlichen Erklarung zu den Ausschlusskriterien und den Eignungskriterien”
(siehe Formulare zum Download unter www.es-karlsruhe.eu) aufgefiihrt.

Im Fall einer Bietergemeinschaft ist diese Erklarung von jedem Mitglied der Bietergemeinschaft, datiert
und rechtsgliltig unterschrieben vorzulegen. Im Fall von Untervergaben, sofern der Anteil des jeweiligen
Subunternehmers am gesamten Auftragswert 10 % (bersteigt, muss jeder Subunternehmer diese
Erklarung, datiert und rechtsglltig unterschrieben, einreichen.

Die Ausschlusskriterien werden auf jedes Mitglied der Bietergemeinschaft sowie jeden Subunternehmer
individuell angewendet.

1.3 Auswahlkriterien

Das Ziel der Auswahlkriterien besteht darin, die Leistungsfahigkeit des Bieters fiir die Durchfihrung der
Arbeiten, die Gegenstand des vorliegenden Beschaffungsverfahrens sind, zu bewerten. Dazu gehoren die
Rechts- und Geschéftsfahigkeit, die finanzielle und wirtschaftliche sowie die technische und fachliche
Leistungsfahigkeit.

Im Fall einer Bietergemeinschaft werden die Auswahlkriterien auf die Gruppe insgesamt angewendet.
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[11.3.1 Rechts- und Geschaftsfahigkeit

Bieter missen nachweisen, dass sie die Tatigkeit austiben dirfen, die fiir die Durchfiihrung der Arbeiten,
die Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung sind, erforderlich sind.

Die Rechts- und Geschaftsfahigkeit ist durch Dokumente nachzuweisen, die mit den Formularen
,Rechtstrager” zum Download (www.es-karlsruhe.eu/de/tender) bereitgestellt wurden. Ein
Handelsregisterauszug neueren Datums ist beizufligen (nicht alter als 12 Monate).

[11.3.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Der Bewerber muss Uber die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit verfiigen, um
den Auftrag bis zum Ende durchfihren zu kénnen. Als Nachweis seiner Leistungsfahigkeit muss der
Bewerber die nachstehend aufgefiihrten Auswahlkriterien erfillen.

e Nachweis F1: Kopie der Gewinn- und Verlustrechnungen fiir die letzten 3 abgeschlossenen
Geschiéftsjahre von jedem beteiligten Rechtstrager - alternativ entsprechende Bankerklarungen.
Eine Eigenerkldarung ist nicht ausreichend.

e Grundlage fiir die Bewertung F1: Dieses Kriterium gilt flir den Bewerber insgesamt
(Gesamtbewertung) - im Falle einer gemeinsamen Bewerbung fir die Gesamtleistungsfahigkeit
aller Mitglieder der Bietergemeinschaft, aller benannten Unterauftragnehmer und aller
Unternehmen, auf deren Kapazitaten fur die Erfiillung des Kriteriums zurickgegriffen wird.

e Nachweis F2: Mindest-Haftungssummen: Personen- und Sachschdden bis 3.000.000 Euro,
Vermogensschaden: bis 100.000.000 Euro, Schlisselverlust: bis 250.000 Euro. Sofern keine
Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in der geforderten Hohe besteht, hat der Bieter eine
verbindliche schriftliche Zusage des Versicherers vorzulegen, dass im Falle der Beauftragung eine
entsprechende Erhéhung der Haftungssummen bzw. der Abschluss einer entsprechenden
Versicherung erfolgt.

e Grundlage fiir die Bewertung F2: Dieses Kriterium gilt flir den Bewerber insgesamt
(Gesamtbewertung) - im Falle einer gemeinsamen Bewerbung fir die Gesamtleistungsfahigkeit
aller Mitglieder der Bietergemeinschaft, aller benannten Unterauftragnehmer und aller
Unternehmen, auf deren Kapazitaten fir die Erfillung des Kriteriums zurlckgegriffen wird.

Kann ein Bewerber wegen eines vom Auftraggeber anerkannten auflergewohnlichen Umstands die
geforderten Unterlagen nicht beibringen, so kann er den Nachweis seiner wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit durch Vorlage anderer, vom Auftraggeber als geeignet erachteter Belege
erbringen. Er muss dem o6ffentlichen Auftraggeber in jedem Fall in seinem Angebot zumindest darauf
hinweisen, dass ein solcher auBergewohnlicher Umstand vorliegt und dies entsprechend begriinden. Der
offentliche Auftraggeber behilt sich vor, weitere Unterlagen anzufordern, um die wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit des Bieters zu Uberpriifen.

Der offentliche Auftraggeber behalt sich das Recht vor, den Bewerber nicht fiir die zweite Phase der
Ausschreibung zuzulassen, wenn die eingereichten Nachweise groRere Bedenken im Hinblick auf seine
finanzielle Tragfahigkeit zur Durchfihrung des Auftrags aufwerfen und wenn der Bewerber diese
Bedenken nicht durch Beibringen von Bemerkungen oder anderen Nachweisen seiner finanziellen
Tragfahigkeit abgeschwacht hat.


http://www.es-karlsruhe.eu/de/tender
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[11.3.3 Technische und fachliche Leistungsfahigkeit

Der Bewerber muss Uber die erforderliche technische und fachliche Leistungsfahigkeit verfiigen, um den
Auftrag bis zum Ende durchfiihren zu kénnen. Als Nachweis seiner Leistungsfahigkeit muss der Bewerber
die nachstehend aufgefiihrten Auswahlkriterien erfillen.

e Nachweis T1: Liste der Auftrdge/Projekte, die den Mindestanforderungen an die
Leistungsfahigkeit entsprechen. Die Liste muss Angaben zu den Start- und Abschlussterminen der
Auftrage/Projekte, den Gesamtbetrag des Auftrags/Projekts und den Umfang, die Rolle
(aussagefdhige Aufgabenbeschreibung und den vom Wirtschaftsteilnehmer in Rechnung
gestellten Betrag enthalten. Die Vergleichbarkeit der Einsatzfélle ist vom Bieter schlissig zu
erlautern. Bei noch laufenden Auftragen wird lediglich der wahrend des Referenzzeitraums
fertiggestellte Teil beriicksichtigt. Fiir jede Referenz muss ein Ansprechpartner beim
Auftraggeber, mit Telefon und E-Mail-Adresse, angegeben werden.

e Grundlage fiir die Bewertung T1: Dieses Kriterium gilt fir den Bewerber insgesamt - im Falle einer
gemeinsamen Bewerbung fir die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der
Bietergemeinschaft, aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren
Kapazitaten fir die Erflllung des Kriteriums zurlickgegriffen wird.

e Nachweis T2: Der Bewerber muss seine Firmenstruktur beschreiben und ein aktuelles
Organigramm vorlegen. Ggfs. ist das Organigramm getrennt fir das Gesamtunternehmen und die
Sparte Sicherheitsdienstleistungen vorzulegen. Die Kommunikations- und Entscheidungswege fur
den/die den Gegenstand dieser Ausschreibung betreffende/n Unternehmensteil/e muss
transparent daraus hervorgehen.

e Grundlage fiir die Bewertung T2: Dieses Kriterium gilt fiir den Bewerber insgesamt - im Falle eines
gemeinsamen Angebots fir die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der Bietergemeinschaft,
aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren Kapazitdten fir die
Erfillung des Kriteriums zuriickgegriffen wird.

e Nachweis T2: Der Bewerber muss diese Personalzahlen ggfs. getrennt nach Gesamtunternehmen
und Sparte Sicherheitsdienstleistungen ausweisen, sowie fiir das Gesamtunternehmen und fir
den Standort, von dem aus die Leistung erbracht werden soll. Es wird daran erinnert, dass die
Weitervergabe an Freiberufler als Vergabe von Unterauftragen gilt.

e Grundlage fiir die Bewertung T2: Dieses Kriterium gilt fir den Bewerber insgesamt - im Falle eines
gemeinsamen Angebots fir die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der Bietergemeinschaft,
aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren Kapazitdten fir die
Erfillung des Kriteriums zuriickgegriffen wird.
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e Mindestanforderungen: Die Sicherheitsmitarbeiter missen den erfolgreichen Abschluss einer
Fachprufung nach Verordnung tiber die Priifung zum Abschluss , Gepriifte Werkschutzfachkraft”
vom 28.08.1982, einer Berufsausbildung zur ,Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit” gemaR der
Verordnung vom 23.07.2002 iber diese Berufsausbildung, einer Fortbildungsprifung "Geprufte
Schutz- und Sicherheitskraft", die nach MalRgabe des Rahmenplanes mit Lernzielen des Deutschen
Industrie- und Handelskammertages vom August 2005 von einer Industrie- und Handelskammer
durchgefiihrt wurde, oder eine diesen Prifungen mindestens gleichwertige, anerkannte
Qualifikation mit 6ffentlich-rechtlichem Abschluss auf dem Gebiet "Schutz und Sicherheit"
nachweisen kénnen. Am fir diesen Auftrag vorgesehenen Standort miissen mind. 10 Personen
Uber diese Qualifikation verfiigen.

e Der Teamleiter muss zusatzlich tGber mind. 3 Jahre Fihrungserfahrung in vergleichbarer
Konstellation verfligen. Am fiir diesen Auftrag vorgesehen Standort missen mind. 3 Personen
Uber diese Qualifikation verfligen

e Der Objektleiter muss zusatzlich Gber mind. 5 Jahre Berufserfahrung als Objektleiter verfligen
(FGhrungserfahrung sowohl als Kontaktstelle zum Kunden als auch gegenlber den
Sicherheitsmitarbeitern). Am fir diesen Auftrag vorgesehenen Standort miissen mind. 2 Personen
Uber diese Qualifikation verfiigen.

e Nachweis T4: Fir jeden Profiltyp muss der Bewerber belegbare Angaben (ber seine
Mitarbeiterzahlen machen und dabei die geforderten Mindestanzahlen fiir dieses Kriterium
erfillen. Im 2. Teil des Verfahrens (Angebotsphase) sind Lebenslaufe mit konkreten Nachweisen
fir alle Mitglieder des vorgeschlagenen Teams, inkl. Ersatzpersonal zu erbringen. Das
Vertragsverhaltnis zum Bewerber ist ebenfalls prazise anzugeben. Es wird daran erinnert, dass die
Weitervergabe an Freiberufler als Vergabe von Unterauftragen gilt.

e Grundlage fiir die Bewertung T4: Dieses Kriterium gilt fir den Bewerber insgesamt - im Falle eines
gemeinsamen Angebots fir die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der Bietergemeinschaft,
aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren Kapazitidten fir die
Erfillung des Kriteriums zuriickgegriffen wird.

e Nachweis T5: Erklarung des Bewerbers. In der Angebotsphase muss diese Erklarung fir den
einzelnen vorgeschlagenen Mitarbeiter im Profil/Lebenslauf schlissig untermauert und soweit
moglich belegt werden.

e Grundlage fiir die Bewertung T5: Dieses Kriterium gilt fir den Bewerber insgesamt - im Falle eines
gemeinsamen Angebots fir die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der Bietergemeinschaft,
aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren Kapazitdten fir die
Erfillung des Kriteriums zuriickgegriffen wird.

e Nachweis T6: Ein Nachweis der Anwendung des giltigen Tarifvertrags zwischen dem
Bundesverband der Sicherheitswirtschaft BDWS und der Gewerkschaft ver.di fiir das Tarifgebiet
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Baden-Wiirttemberg ist vorzulegen. Der Nachweis darf nicht alter als 12 Monate sein. Eine
Eigenerklarung ist nicht ausreichend.

e Grundlage fiir die Bewertung: Dieses Kriterium gilt flir den Bewerber insgesamt - im Falle eines
gemeinsamen Angebots fir die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der Bietergemeinschaft,
aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren Kapazitaten fur die
Erfillung des Kriteriums zurtickgegriffen wird.

e Nachweis T7: Ein Nachweis, dass das Unternehmen an eine zentrale Notrufstelle mit 24/7
Verfligbarkeit angeschlossen ist. Der Nachweis darf nicht adlter als 12 Monate sein. Eine
Eigenerklarung ist nicht ausreichend.

e Grundlage fiir die Bewertung: Dieses Kriterium gilt fiir den Bewerber insgesamt - im Falle eines
gemeinsamen Angebots fur die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der Bietergemeinschaft,
aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren Kapazitdten fir die
Erfillung des Kriteriums zuriickgegriffen wird.

e Nachweis T8: Eine Kopie der glltigen Zertifizierung (oder Beschreibung gleichwertiger
QualitatssicherungsmaRnahmen) ist vorzulegen. Die Nachweispflicht der Gleichwertigkeit liegt
auf Seiten des Bieters.

e Grundlage fiir die Bewertung: Dieses Kriterium gilt flir den Bewerber insgesamt - im Falle eines
gemeinsamen Angebots fiir die Gesamtleistungsfahigkeit aller Mitglieder der Bietergemeinschaft,
aller benannten Unterauftragnehmer und aller Unternehmen, auf deren Kapazititen fur die
Erfallung des Kriteriums zuriickgegriffen wird.

1.4 Aufbau und Inhalt der Bewerbung

Die Teilnahmeantrage sind in Papierform einzureichen und miissen folgendermafen aufgebaut sein:

[11.4.1 Angaben zum Bewerber
Die Bewerbung muss Folgendes enthalten:

e Ein Begleitschreiben, das von einem bevollmachtigten Vertreter des Bewerbers (bei gemeinsamen
Bewerbungen: von bevollmachtigten Vertretern jedes einzelnen Mitglieds oder des federfiihrenden
Unternehmens, das von den anderen Mitgliedern ordnungsgemaR dazu bevollméachtigt wurde)
unterzeichnet und in dem Folgendes deutlich angegeben ist:

o Name des Bewerbers, einschlieBlich der Namen aller Mitglieder der Gruppe bei einer
gemeinsamen Bewerbung sowie ihre Aufgaben wahrend der Ausfiihrung des Auftrags,

o die Referenznummer und der Titel der Bewerbung,

o gegebenenfalls die Namen von Unterauftragnehmern und Unternehmen, auf deren Kapazitaten
sich der Bieter stiitzt, um die Auswahlkriterien zu erfillen, sowie deren Aufgaben wahrend der
Ausfiihrung des Auftrags,

o die Kontaktangaben fiir die Kommunikation mit der ausschreibenden Stelle (einschlieBlich
Ansprechpartner und E-Mail-Adresse),

Nachweis der Vertretungsberechtigung der Person, die das Begleitschreiben und andere Dokumente
im Namen des Bewerbers unterzeichnet hat (z. B. Kopie der Bekanntmachung/Veré6ffentlichung der
Vollmacht oder Auszug aus dem Handelsregister). Wird diese Vollmacht auf eine andere, in der
offiziellen Vollmacht nicht genannte Person lbertragen, so ist dies zu belegen.
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e (falls zutreffend) Nachweis, dass das federfiihrende Unternehmen der gemeinsamen Bewerbung dazu
bevollmdachtigt ist, das Begleitschreiben und — falls das gemeinsame Angebot erfolgreich ist — den
Vertrag im Namen der anderen Mitglieder der Bietergemeinschaft zu unterzeichnen.

e (falls zutreffend) Ein Dokument, das die Verpflichtung von Unterauftragnehmern/Dritten nachweist,
auf deren Kapazitaten der Bieter fiur die Erfiillung der Auswahlkriterien zuriickgreift und das bestatigt,
dass dem Bieter die Ressourcen zur Verfligung gestellt werden, die flir die Erfillung des Auftrags
erforderlich sind.

e Von einem bevollméachtigten Vertreter des Bieters (jedes Mitglieds der Gruppe bei gemeinsamen
Angeboten) unterzeichnetes Formular , Rechtstrager” und die im Formular angegebenen Nachweise.
Das Formular ist mit den Ausschreibungsunterlagen auf www.es-karlsruhe.eu zum Download
veroffentlicht.

Bewerber, die bereits im Rechnungsfiihrungssystem des Auftraggebers erfasst sind, missen das
Formular vorlegen, sind jedoch nicht verpflichtet, die verlangten Nachweise zu erbringen.

e Von einem bevollmachtigten Vertreter des Bewerbers (nur des federfiihrenden Unternehmens bei
gemeinsamen Bewerbungen) unterzeichnetes Formular ,Finanzangaben“ und die im Formular
angegebenen Nachweise. Das Formular ist mit den Ausschreibungsunterlagen auf www.es-
karlsruhe.eu zum Download veroffentlicht.

Bewerber, die bereits im Rechnungsfiihrungssystem des Auftraggebers erfasst sind, miissen das

Formular vorlegen, sind jedoch nicht verpflichtet, die verlangten Nachweise zu erbringen

[11.4.2 Nicht-Ausschluss und Auswahl

Als Nachweis fur das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden reicht wahrend der Bewerbungsphase die
»Ehrenwortliche Erklarung zu den Ausschlusskriterien und den Eignungskriterien” (Download unter
www.es-karlsruhe.eu/de/tender), unterzeichnet und datiert von einem bevollméchtigten Vertreter

e des Bewerbers (jedes Mitglieds der Bietergemeinschaft bei gemeinsamen Bewerbungen) und
e (falls zutreffend) jedes benannten Unterauftragnehmers und

e (falls zutreffend) jedes Dritten, auf dessen Kapazitaten fiir die Erfullung der Auswahlkriterien
zuriickgegriffen wird.

Als Nachweis fiir die Erfiillung der Auswahlkriterien sind die Unterlagen
e des Bewerbers (jedes Mitglieds der Bietergemeinschaft bei gemeinsamen Bewerbungen) und
e (falls zutreffend) jedes benannten Unterauftragnehmers und

e (falls zutreffend) jedes Dritten, auf dessen Kapazitaten fir die Erflllung der Auswahlkriterien
zuriickgegriffen wird,

beizufiigen.

l11.4.3 Fristen und sonstige Bedingungen

Angaben zu Einreichungsfristen, Formvorschriften, sofern nicht hier geregelt, Kontaktstellen usw. finden
sich in der , Aufforderung zur Einreichung eines Teilnahmeantrags”, die mit den Ausschreibungs-
unterlagen auf www.es-karlsruhe.eu/de/tender zum Download veréffentlicht ist.

l1l.5 Technisches Angebot

In dieser Phase der Ausschreibung ist kein Technisches Angebot vorzulegen.
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I1l.L6 Finanzangebot

In dieser Phase der Ausschreibung ist kein Finanzangebot vorzulegen.

TEIL IV — 2. Phase des Nicht Offenen Verfahrens — Angebotsauswertung

Vom zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bieter sind ein Technisches Angebot und ein Finanzangebot
einzureichen.

Der eingesetzte Bewertungsausschuss tiberpriift die Ubereinstimmung des Technischen Angebotes mit
den Mindestanforderungen der Spezifikationen (vgl. Punkt .5 Leistungsbeschreibung — technische
Mindestanforderungen)

Angebote, die von den Anforderungen der Ausschreibungsunterlagen abweichen oder nicht alle
Anforderungen erfillen, koénnen wegen Nichtkonformitdt zu den Ausschreibungsunterlagen
ausgeschlossen werden und werden nicht gewertet.

Alle konformen Angebote werden gemaR nachstehenden Zuschlagskriterien ausgewertet.

IV.1 Zuschlagskriterien

Den Zuschlag erhdlt das wirtschaftlich ginstigste Angebot (Verhéltnis Qualitdt/Preis), unter
Bericksichtigung von:

- der Qualitat der angebotenen Leistungen (,Technisches Angebot”), bewertet anhand der
Kriterien der Ausschreibungsunterlagen und

- dem Angebotspreis (,,Finanzangebot”)
Die Gewichtung von Qualitat und Preis ist wie folgt:

40 % - Qualitat - 60 % - Preis

IV.2 Bewertung des Technischen Angebotes

Fir die Qualitat des Technischen Angebots sind maximal 100 Punkte zu erreichen. Dabei werden
nachstehende Kriterien zugrunde gelegt

Beschreibung der Arbeitsweise des Bieters (,K1)

Der Bieter ist aufgefordert, seine Arbeitsweise darzustellen, mit welcher er die Vertragserfillung zu
gewahrleisten gedenkt. Hierbei sollen beschrieben werden:

1) Methodik und Arbeitsorganisation (insgesamt max. zu erreichende Punkte: 50)

1.1 Die Methodik der Leistungserbringung: Umsetzung der Anforderungen der technischen
Spezifikation, Ablauf Aufnahme der Tatigkeiten bei Vertragsbeginn, ggfs. Manahmen zur
Personalbeschaffung etc.. Es sind Schichtpldne fiir den Tagesdienst und fiir den néchtlichen
Revierdienst beizuftigen. (max. 5 Punkte)

1.2 Zusammensetzung des vorgeschlagenen Teams, Aufgabenbereiche, sowie Angaben daruber,
inwieweit erfahrene und langjahrige Mitarbeiter des Unternehmens eingebunden sind und
inwieweit die Mitarbeiter den Anforderungen gem. der Technischen Spezifikation entsprechen.
Fir alle Mitglieder des vorgeschlagenen Teames, inkl. Ersatzpersonal, Teamleiter und
Objektleiter, sind Lebenslaufe mit konkreten Nachweisen zu erbringen. Das Vertragsverhaltnis
zum Bewerber ist ebenfalls prazise anzugeben. Es wird daran erinnert, dass die Weitervergabe
an Freiberufler als Vergabe von Unterauftrigen gilt. (max. 25 Punkte)
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In geeigneter Form nachzuweisen sind weiterhin die Flihrungskompetenz des Teamleiters und
die Eignung aller Teammitglieder fiir den Einsatz in der Schule (Zuverlassigkeit, Erfahrung im
Umgang mit Kindern und Schiilern von 4 bis 18 Jahren. Die ESK behilt sich jedoch ein Vetorecht
bzgl. der endgililtigen Auswahl der Sicherheitsmitarbeiter flir den Tagesdienst vor (max. 12
Punkte)

1.3 Rolle des Koordinators/Objektleiters und seines Vertreters in der Arbeitsplanung und
beim Arbeitseinsatz der Mitarbeiter; Haufigkeit seiner Prasenz im Objekt, geplanter
Umfang/Einzugsgebiet seiner sonstigen Zustandigkeiten fiir andere Objekte.
Vertretungsregelung bzgl. des Koordinators/Objektleiters (max. 8 Punkte)

2) Kontrolle und Sicherstellung der Kontinuitadt der Leistung (max. zu erreichende Punkte: 15)

2.1 Der Bieter ist aufgefordert, in einer Beschreibung darzustellen, wie er sicherstellt, dass er
die Kontinuitat und Qualitat der geforderten Leistung gewahrleisten kann. Hierzu sind
insbesondere die vorgeschlagenen Malnahmen zur Leistungskontrolle sowie deren
Haufigkeit und Anwendungsgebiete zu beschreiben.

Diese Methodik ist gesondert fiir den Fall von Untervergaben zu beschreiben.
(max. 5 Punkte)

2.2 Fortbildung der Mitarbeiter - Der Bieter ist aufgefordert darzustellen, welche
turnusmaRigen Fortbildungen fir die eingesetzten Mitarbeiter vorgesehen sind.
(max. 5 Punkte)

2.3 Der Bieter schildert die Anzahl der verfligbaren Mitarbeiter mit gleicher Erfahrung, die bei
Ausfall (Urlaub, Krankheit, Fort- und Weiterbildung) kurzfristig zum Einsatz gebracht
werden kdonnen sowie die Moglichkeit zur kurzfristigen Aufstockung von Personal bei
Sondereinsatzen/Leistungserweiterungen. (max. 5 Punkte)

3) Gerateliste (max. zu erreichende Punkte: 5)

Der Bieter fligt eine detaillierte Liste der bei Vertragsbeginn vorhandenen und zum Einsatz
kommenden Geratschaften bei. Er berilcksichtigt dabei ausdriicklich die 6rtlichen
Gegebenheiten, lber die er sich bei der Ortsbesichtigung informiert hat. (max. 5 Punkte)

4) Erreichbarkeit des Koordinators/Notrufstelle (max. zu erreichende Punkte: 5)

Der Bieter schildert die Erreichbarkeit des Koordinators aulerhalb der Schichtzeiten fiir
eventuelle Notdienste. Die telefonische Erreichbarkeit einer Notrufstelle rund um die Uhr ist
nachzuweisen. Eine eigene anerkannte (z. B. VDS) Notruf- und Serviceleitstelle wird héher
bewertet. (max. 5 Punkte)

5) Beratung in anderen sicherheitsrelevanten Themen (max. zu erreichende Punkte: 25)

Der Bieter schildert, inwieweit er bereit und in der Lage ist, bei anderen sicherheitsrelevanten
Themen, z. B. der Organisation und Optimierung des Brandschutzes,
Pravention/Krisenplan, Amoklauf an Schulen, Diebstahlpravention mitzuwirken (vgl. Punkt 1I.4
der Technischen Spezifikation). Es sind aussagefdhige Angaben zum/zu den dafir
vorgeschlagenen Experten des Bieters zu machen (Name, Funktion, Qualifikation/Werdegang,
Betriebszugehorigkeit, besondere Kompetenzen). (max. 25 Punkte)

Eine Bewertung von K1 < 50% (d. h. weniger als 50 Punkten) fiihrt zum Ausschluss des
Angebots.
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IV.3 Bewertung des Finanzangebotes

Die Finanzangebote werden auf ihre Konformitat hin Gberprift. AnschlieBend werden die Preise aller fiir
konform und giiltig befundenen Finanzangebote verglichen. Das glinstigste Finanzangebot geht als Amin
in die weitere Wertung ein.

Fiir das Finanzangebot ist nur das vom Auftraggeber zum Download zur Verfligung gestellte Formular
»Finanzangebot” zu verwenden. Die Verwendung selbst gefertigter Vervielfdltigungen, Abschriften,
Kurzfassungen sowie eigener Bedingungen usw. ist unzuldssig. Das Angebot ist in allen Teilen vollstandig
und zweifelsfrei auszufiillen und an der vorgesehenen Stelle zu datieren und rechtsgiltig zu
unterschreiben. Genligt das Angebot diesen Anforderungen nicht, kann es ausgeschlossen werden.

Die angebotenen Preise sind Einheitspreise und Fixpreise, einschlielilich aller Material-, Gerate- sowie der
Lohn- und aller Nebenkosten usw.. Wird eine Leistung ohne Berechnung angeboten, so ist vom Bieter als
Preis 0,00 € einzusetzen.

Die Preise (Einheitspreise, Preise, Summen usw.) sind in EURO, aufgerundet auf 2 Dezimalstellen; und
ohne Umsatzsteuer anzugeben. Die Umsatzsteuer ist unter Zugrundelegung des geltenden Steuersatzes
am Schluss des Finanzangebotes hinzuzufigen. Bieter aus Landern auRerhalb der Euro-Zone missen ihr
Finanzangebot ebenfalls in Euro und als Festpreis ausweisen. Das Risiko der Wechselkursschwankungen
geht zu Lasten des Bieters. Soweit Preisnachldsse gewahrt werden, sind diese im Angebotsschreiben bzw.
Finanzangebot aufzufiihren. Preisnachldsse mit Bedingungen fir die Zahlungsfrist (Skonti) werden nicht
gewertet.

Der Preis pro Leistungsart ermittelt sich durch Multiplikation des Einheitspreises mit der geschatzten
Menge. Entspricht der Gesamtbetrag einer Position nicht dem Ergebnis der Multiplikation von
Mengensatz und Einheitspreis, so ist der Einheitspreis maligebend.

Der Gesamtpreis des Finanzangebotes, der fiir den Zuschlag gemall Punkt IV.4 herangezogen wird,
entspricht der Summe der so ermittelten Preise pro Leistungsart.

Die geschatzten Mengen auf dem fiir das Finanzangebot vorgesehenen Formblatt begriinden keine
Abnahmeverpflichtung seitens der ESK. Sie dienen als Rechengrundlage und zur Vergleichbarmachung der
Finanzangebote. Im Fall des Zuschlags gelten als Mengengeriste der jeweilige ,Sicherheitskalender” und
die einzeln zu beauftragenden, in der Ausschreibung als ,,Option” ausgewiesenen Leistungen.

Fir die Erstellung der Angebote werden von der ESK keinerlei Kosten erstattet.

IV.4  Zuschlag

Den Zuschlag erhalt das wirtschaftlich glinstigste Angebot, indem:
A- Angebotspreis (Gesamtpreis netto, , Finanzangebot”) des Bieters

Amin  glinstigster Angebotspreis aus dem Preisvergleich aller fur giiltig befundenen
Finanzangebote

K1 - Beschreibung der Arbeitsweise und der Gewahrleistung der Kontinuitat der Arbeiten des
Bieters, Zahl der kalkulierten eingesetzten Arbeitsstunden (,, Technisches Angebot*)

beriicksichtigt werden.

Die einzelnen Komponenten werden wie folgt gewichtet:
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Gewich-
Bewertung
tung
. Glnstigster Preis / Preis des

A-A 9 R .

ngebotspreis 60% Finanzangebots des Bieters
K1 —Technisches Angebot/Beschreibung der 40% K1 (zwischen 0 und 100 Punkte)
Arbeitsweise des Bieters 0 Ausschluss bei K1 < 50%

Die Bewertungszahl B des Angebots wird wie folgt ermittelt:
B =60 X (Amin / A) +40 x K1/100

Das Angebot mit der hochsten Bewertungszahl gilt dabei als das wirtschaftlich giinstigste Angebot.

IV.5 Aufbau des Angebotes

Nur Bieter, die nach dem erfolgreich durchlaufenen Teilnahmeverfahren (Phase 1 des
Vergabeverfahrens, Auswahl der Bewerber) von der ESK schriftlich die ,,Aufforderung zur Abgabe eines
Angebotes” erhalten haben, diirfen ein Angebot abgeben. Unaufgeforderte Angebote werden nicht

gewertet.

Mit dem Angebot ist ein Begleitschreiben des Bieters einzureichen, gemal Formular ,Angebot und
Erklarungen des Bieters” als Download unter www.es-karlsruhe.eu/de/tender verfigbar.

Das Angebot muss klar, eindeutig und vollstédndig sein. Es muss alle Informationen und Dokumente
enthalten, die die ausschreibende Stelle zur Bewertung bendtigt. Soweit hier angegeben, sind
ausschlieBlich die Formulare der ausschreibenden Stelle zu verwenden, die unter www.es-karlsruhe.eu
zum Download veroffentlicht sind. Die Angebote sind rechtsgliltig zu unterschreiben und zu datieren.

Die Angebotsabgabe erfolgt ausschlieRlich in Papierform (Brief, Kurier, persoénlich) und im doppelten
Kuvert. Die Abgabefristen und genaueren Formalititen werden den eingeladenen Bietern in der
,Aufforderung zur Abgabe eines Angebotes” bekannt gegeben und sind strikt einzuhalten.

Die Formulare der ausschreibenden Stelle sind nur an den dafiir vorgesehenen Stellen auszufillen.
Jegliche Anderung an den vorgegebenen Texten ist unzuldssig und kann zum Ausschluss des Angebotes
als Ganzes fuhren.

IV.5.1 Aufbau des Technischen Angebotes

Der Bieter macht seine Angaben unter Einhaltung und in der Reihenfolge der unter IV.2 — Bewertung des
Technischen Angebotes vorgegebenen Gliederung der Bewertungskriterien.

Er macht seine Angaben spezifisch fiir den Gegenstand der Ausschreibung. Wo notig und nitzlich, flgt er
erganzende technische Informationen, Abbildungen und/oder lllustrationen bei.

IV.5.2 Aufbau des Finanzangebotes

Fiir das Finanzangebot ist ausschlieRlich das Formular , Finanzangebot” zu verwenden, das unter www.es-
karlsruhe.eu/de/tender zum Download zur Verfiigung gestellt wird.


http://www.es-karlsruhe.eu/de/tender
http://www.es-karlsruhe.eu/
http://www.es-karlsruhe.eu/
http://www.es-karlsruhe.eu/
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V. Anhang

Nachstehende Dokumente sind fester Bestandteil dieser Ausschreibungsunterlagen und im Anhang
beigefligt:

Annex | Technische Spezifikationen, mit Anhdangen:
Annex |.1 Kalender der ESK fiir den Sicherheitsdienst
Annex |.2 ESK-Social-Climate-Policy-2019

Annex 1.3 ESK-Schulordnung-0S-2017

Annex Il Muster-Dienstleistungsvertrag Sicherheitsdienst 2021

Zu verwendende Formulare:

1. Ehrenwortliche Erklarung zu den Ausschlusskriterien und den Eignungskriterien
Formular ,,Rechtstrager Juristische Personen”

Formular ,,Rechtstrager Natirliche Personen”

Formular , Finanzangaben”

Formular ,,Angebot und Erklarungen des Bieters”

Formular ,,Finanzangebot”
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